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UNIONE SINDACALE DELLE ASSOCIAZIONI PROVINCIALI

FRA I TITOLARI DI FARMACIA DELL'EMILIA ROMAGNA



Ufficio AGTSC/ar
Bologna, 9 marzo 2020
Prot.n.  54



ASSOCIAZIONI PROVINCIALI 



TITOLARI DI FARMACIA




DELL’EMILIA ROMAGNA




C.A. PRESIDENTI

     


LORO SEDI
Oggetto: Disposizioni a seguito del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri della Repubblica Italiana del 08/03/2020
A seguito del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri della Repubblica Italiana, pubblicato in Gazzetta Ufficiale in data 8/03/2020 per l’adozione di ulteriori disposizioni attuative del Decreto-Legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, siamo a comunicare che:

1) per quanto riguarda gli SPOSTAMENTI, è stato chiarito dal DPCM sopracitato che sono consentiti per motivi lavorativi. In ogni caso sono autorizzati titolari e collaboratori agli spostamenti al fine di garantire l'essenzialità del servizio farmaceutico. 

Trovate in allegato modelli di lettere tramite le quali ottenere l’autorizzazione a spostarsi per titolari e/o collaboratori che ne abbiano necessità, e che sono da esibire alle Forze dell’Ordine, in caso di controlli (allegati n.1 e n.2);

2) per quanto riguarda la REGOLAMENTAZIONE DELL’ACCESSO, rimane l’obbligo di regolamentare l’accesso alla farmacia e garantire 1 metro di distanza tra utenti e farmacisti e tra gli stessi utenti. 

Qualora tale obbligo non venisse fatto rispettare dal titolare, è prevista la chiusura della farmacia (alleghiamo cartello informativo per l’utenza).

La farmacia, in quanto presidio sanitario, è tenuta a non interrompere nessun servizio di carattere sanitario comunemente erogato.

Salvo casi di comprovata urgenza, a tale obbligo fanno eccezione la misurazione della pressione e le autoanalisi, perché non consentono di mantenere la distanza di sicurezza prevista di 1 metro tra utente e farmacista tranne casi di motivata urgenza;

3) per quanto riguarda gli ORARI DI APERTURA, la farmacia è tenuta a garantire il normale orario di apertura, secondo quanto dichiarato al sindaco.

Ugualmente, devono essere garantite le aperture nei giorni di sabato e domenica e, qualora la farmacia sia di turno, è tenuta a rispettare gli orari previsti per il turno; 

4) per quanto riguarda i DISPOSITIVI DI PROTEZIONE (mascherine e guanti),  titolari e collaboratori non sono obbligati all’utilizzo di tali dispositivi, il cui impiego è a loro discrezione;

5) per quanto riguarda la gestione delle FERIE, se si rendesse necessario, si può applicare quanto previsto dal contratto Collettivo del Lavoro per i dipendenti per imporre loro, eventualmente, ferie, ed è altresì possibile richiedere straordinario o eventuale lavoro supplementare;

6) continua, invece, la trattativa con la Regione in materia di DPC: a partire da martedì 10 marzo p.v. è prevista, dopo le opportune verifiche tecniche,  l’entrata in vigore della ricetta dematerializzata per la gestione della DPC, come è previsto un ampliamento della lista DPC.

Vi ringraziamo per l’attenzione e per la Vostra cortese collaborazione.

Cordiali saluti.

            ILSEGRETARIO
 IL PRESIDENTE
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